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VISTOS: E| expediente con Registro de Tramite General N° 9493-2021, que contiene la peticion de reconocimiento
de tiempo de Servicios como experiencia laboral, prestados al Estado en la condicion de contratada; presentado
por ELISABETH VICTORIA SUPO MAMANI; OPINION LEGAL N° 059-2022-0AL/RED DE SALUD PUNO:
INFORME ESCALAFONARIO N° 053-22-ARE-J-U.RR.HH/RED.SALUD.PUNO; INFORME N° 174-2024-J-ARP.
U.RR.HH/RED DE SALUD PUNO; MEMORANDUM N° 341-2024-J-U-RR HH/RED SALUD PUNO, y:

CONSIDERANDO:

- ""’""'?fﬁt"‘~\\(?3ue, las peticiones se debe dar respuesta de conformidad al articulo 117° del Texto Unico Ordenado de Ia Ley de
3 Rrog
PRV

edimiento Administrativo General N° 27444 aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-J us;

Qle, Ia peticion esta referida al reconocimiento de tiempo de servicios prestados al Estado, por Contratos
. Administrativos de Servicios (CAS) bajo el Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 1057, servicios que fueron
prestados como profesional de la Salud Asistencial anterior a su nombramiento, cuya labor fue reconocida en los
procesos de nombramiento de acuerdo a la normativa para cada uno de los casos;

Que, en ese contexto, fundamenta su pretension en que ha suscrito diversos contratos bajo la modalidad de
Contratos Administrativos de Servicios (CAS), con anterioridad a SuU nombramiento; y que sobre el caso debe
tenerse presente el pronunciamiento de fa Autoridad Naci i

. Teconocer justamente eso; que el trabajo es un deber y underecho, base de| bienestar social y medio de realizacion
\ " de la persona, cuestion Que para ser respetada impone la necesidad de crear ¥ mantener una regulacién legal que
. Quarde armonia con esos y otros enunciados fundamentales de Ia Carta Politica:

"/ Que, en principio del analisis, cabe precisar gue la administrada Que concurre en la presente pretension,
actualmente tiene vinculo laboral vigente con Ia Unidad Ejecutora 405, en la condicién de personal nombrado del
Centro de Salud Cocosani, de ia Red de Salud Puno, con e cargo de Tecnico en Enfermeria Nivel y/o Categoria
Remunerativa STF, bajo el régimen laboral de| Decreto Legislativo N° 276, habiendo accedido a tal condicién a
mérito de los procesos de nombramiento en el marco de lo dispuesto en el articulo 8° numeral 8,1 literal g) de Ia
Ley N° 30693, ‘Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2018, se autoriza el nombramiento de
hasta el veinte por ciento (20%) de los profesionales de Ia salug y de los técnicos ¥ auxiliares asistenciales de la
salud del Ministerio de Salud, sus Organismos Publicos y Unidades Ejecutoras de Salud de los Gobiernos

Regionales y las Comunidades Locales de Administracion en Salud (CLAS)

Que, en lo que se refiere a la acumulacion del tiempo de servicios, es preciso sefialar que Ia Tercera Disposicién
Final y Transitoria de Ia Constitucién Politica del Perl establece que: “En tanto subsistan regimenes diferenciados
de trabajo entre |a actividad privaday la publica, en ningtin caso ¥ porninguin concepto Pueden acumularse servicios
prestados bajo ambos regimenes. Es nulo todo acto o resolucion en contrario”. Por lo que, en principio, existe una

* prohibicién constitucional de acumular los afios de servicios prestados en el Estado en diferentes regimenes
laborales {privado Y publico). Sin embargo, dicha prohibicién, de acuerdo a diferentes informes emitidos por
SERVIR, se limita 3 Ia acumulacion del tiempo de servicios para efectos pensionarios o para adquirir derechos de
contenido econdmico, mas no asi para la progresion en la carrera o acreditar experiencia laboral;

Que, sobre el reconocimiento valido sglo para efectos de experiencia laboral, la Autoridad Nacional del Servicio
Civil inicialmente mediante INFORME TECNICO N° 126-2010-SERVIR/GG-0AJ de fecha 31 de mayo del 2010 en
sus conclusiones con meridiana claridad indica: “3.1 £/ tiempo laborade en diferentes instituciones Publicas, no se
acumula a efectos de alcanzar la asignacién por cumplir 25 0 30 afios de servicios prevista en el articulo 54° inciso
a} del Decreto Legislativo N° 276 (...). 3.2 De acuerdo a /a tercera de las disposiciones finales ¥ transitorias de Ia
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Constitucion Politica, en
regimenes laborales priv
acumularse para efectos del reconocimiento de tiempo de experiencia laborar”,

Que, conforme al Texto Unico Ordenado de ja Ley de Procedimiento Administrativo General N° 27444 aprobado
por Decreto Suprema N° 004-2018-JUsS: :

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. . DECLARAR PROCEDENTE, |z peticion formulada Por la servidora: ELISABETH
VICTORIA SUPO MAMANI, quien solicita reconocimiento de tiempo de servicios prestados al Estado, por Contratos
Administrativos de Servicios (CAS), valido solo para efectos de experiencia laboral, contenida en el Expediente con

Registro Nro. 9493-2021: conforme a los fundamentos €Xpuestos en la parte Considerativa de |a presente
Resolucion,
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ARTICULO SEGUNDO. - RECONOCER EL TIEMPO DE EXPERIENCIA LABORAL por los servicios prestados
al Estado, por Contratos Administrativos de Servicios (CAS), a favor de la servidora ELISABETH VICTORIA SUPO
- MAMANI; de seis (06) afios, cuatro (04) meses y un (01) dia, conforme a la liquidacién practicada por el Equipo de
B Pensiones del Area de Remuneraciones y Pensiones de la Unidad de Recursos Humanos de la Red de Salud Puno.

ARTICULO TERCERO. - La presente Resolucion en ningun caso tendra efectos para que la interesada pueda
| invocar o exigir reconocimiento de afios de servicios prestados al Estado y acumulacién de las mismas; para adquirir
'/ derechos de contenido econémico.

ARTICULO CUARTO. - TRANSCRIBIR Y NOTIFICAR, ia presente Resolucién a la interesada, y demas instancias
administrativas correspondientes.

Puno, £€ oty Be 7 'emfoy e o(o/,?ﬂzy

ARTICULO QUINTO. - DISPONER, la publicacién de la presente Resolucién en el Portal de Transparencia
8 < Institucional.

A Registrese y Comuniquese.
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